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TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO  
POSSIBILITA’ PER I LAVORATORI DI RICHIEDERLO MENSILMENTE IN BUSTA PAGA 

 
 

  

  
A partire dalle retribuzioni del mese di Aprile 2015 i lavoratori subordinati hanno la facoltà 
di richiedere al proprio datore di lavoro la corresponsione mensile del TFR (che se 
richiesto mensilmente in busta viene chiamato Qu.I.R.). 
 
Alcuni settori sono esclusi dal Qu.I.R., come ad esempio il settore agricolo e i lavoratori 
domestici. 
 
I lavoratori per poter richiedere il Qu.I.R. devono: 

 essere in forza da almeno sei mesi; 
 non devono avere il TFR concesso in garanzia per cessioni del quinto o per altri atti 

limitativi della sua disponibilità. 
 
L’opzione una volta richiesta ed attuata per il primo mese diventa vincolante sino al 30 
giugno 2018. 
 
La richiesta spontanea del lavoratore (che vincola però l’azienda) va effettuata con un 
apposito modulo e decorre dal mese successivo alla domanda. 
 
Il Qu.I.R. è soggetto a tassazione IRPEF ordinaria (mentre il classico TFR è soggetto a 
tassazione separata) ma non è soggetto a contributi Inps. 
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